E COMUNE DI CARAVAGGIO

Sl PROVINCIA DI BERGAMO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO
FARMACISTA, CATEGORIA D3, A TEMPO PARZIALE AL 50%

In esecuzione della determinazione n. 258 dell’8.5.2014
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

AVVISA
che ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n. 1 posto di funzionario farmacista, categoria D3, a tempo parziale al
50%.

Al sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D. Lgs. n. 66/2010 e
successive modifiche ed integrazioni, con il presente concorso si determina una
frazione di riserva di posto a favore dei militari volontari appartenenti alle FF.AA. che
si sommera con altre frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare in prossimi
concorsi.

1) Trattamento economico

II trattamento economico, al lordo delle ritenute assistenziali, previdenziali ed erariali, &
costituito dallo stipendio base annuo di € 12.169,07= oltre alla indennita di comparto di
€ 311,40=, alla 13" mensilitd e al trattamento economico accessorio; [’assegno per
nucleo famigliare e ogni altra indennita sara corrisposta, se dovuta, nella misura stabilita
dalla legge e dal CCNL.

2) Requisiti di ammissione al Concorso:

Per I"ammissione al concorso gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti

requisiti:

Regquisiti di ordine generale

0 cittadinanza italiana. Tale requisito, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174 del 07.02.1994, non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti ad uno degli Stati membri dell’Unione Europea o per i cittadini
di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001. Ai candidati non
italiani € in ogni caso richiesta un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

0 eta non inferiore agli anni 18;

o idoneita fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del posto

a concorso;

godimento dei diritti civili e politici;

o immunita da condanne penali, da procedimenti penali in corso e da provvedimenti
del Tribunale che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del
rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

]



0 non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento € non essere stato
dichiarato decaduto da altro impiego pubblico, ai sensi dell’art.127, comma 1, lettera
d), del Testo Unico sulle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con D.P.R. 10/01/ 1957, n.3;

O posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare.

Requisiti specifici

« diploma di laurea in Farmacia oppure in Chimica e tecnologie farmaceutiche o altra
laurea che consenta I'iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti

» iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti

Tutti i requisiti innanzi elencati devono essere posseduti alla data di scadenza del

termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

3) Domanda di ammissione e termini di presentazione

Nella domanda il concorrente dovra dichiarare sotto la propria personale responsabilita:

— il cognome, il nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza

— il titolo di studio con la votazione riportata, [’istituto presso cui ¢ stato conseguito, la
sede dello stesso, la data del conseguimento (qualora il titolo sia stato conseguito
all’estero allegare idonea documentazione che ne attesta
I"equipollenza/equiparazione al titolo richiesto per 'ammissione), la durata del corso
di studi;

— Iiscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti;

— la cittadinanza;

— idoneita fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del posto
a concorso;

~ di godere dei diritti civili e politici;

— I'immunita da condanne penali o eventuali condanne penali riportate;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento e non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127, commal, lettera d), del
Testo Unico sulle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con DPR n. 3/1957;

~ la posizione nei riguardi degli obblighi di leva, per gli aspiranti di sesso maschile;

= lindirizzo mail presso il quale I’Amministrazione Comunale potra utilmente far
pervenire ogni notizia o comunicazione relativa al CONCOrso;

— l"accettazione senza riserve di tutte le condizioni stabilite nel presente bando, dal
Vigente Regolamento Organico per il personale dipendente e sue future modifiche,
dal regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato, dall’ordinamento degli
uffici e dei servizi;

— dichiarazioni attestanti i titoli culturali e di servizio;

— dichiarazioni attestanti eventuali titoli di precedenza o preferenza previsti dalle
vigenti leggi.

Nella domanda i concorrenti portatori di handicap devono specificare, ai sensi dell’art.

20 della L. n. 104/1992, ’eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handicap

per la partecipazione alle prove, nonché 1’eventuale necessiti di tempi aggiuntivi per

Iespletamento delle prove.

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato, a pena di esclusione. La firma sulla

domanda non deve essere autenticata.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, all’Ufficio Protocollo del Comune

entro le ore 13,30 del giorno 20 giugno 2014 con una delle seguenti modalita:

- consegna diretta all’Ufficio Protocollo sito in Piazza Garibaldi n. 9 a Caravaggio



- per posta, a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, non oltre la data
suddetta
- tramite fax al numero 0363/350164
- invio telematico tramite I'utenza personale di posta elettronica certificata
(PEC) del concorrente, che garantisce anche ’identificazione dello stesso, al
seguente indirizzo del Comune di Caravaggio urp(@pec.comune.caravagglo.bg.it
trasmettendo scansione della domanda firmata e degli allegati in formato .pdf.
Non saranno prese in considerazione le domande spedite da caselle di posta non
certificata.
Alla domanda dovranno essere allegati:
# copia fotostatica di un valido documento d’identita del sottoscrittore, a pena di
esclusione dalla procedura;
@  curriculum vitae datato e sottoscritto;
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione alla procedura e
nell’allegato curriculum hanno valore di “dichiarazioni sostitutive di certificazione” ai
sensi degli artt. 43 e 46 del DPR 445/2000 ¢ di“dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorieta” ai sensi degli artt. 47 e 38 del citato DPR.
Si ricorda che, ferme restando le conseguenze penali previste dall’art. 76 del DPR
445/2000 per le dichiarazioni mendaci, la falsita in atti e 'uso di atti falsi, qualora
emerga da successivi controlli la non veridicita del contenuto delle autocertificazioni
rese dal candidato, egli decade dalla partecipazione alla procedura e dall eventuale
assunzione in servizio (art. 75 del citato DPR).
Alla domanda dovra essere allegata la ricevuta di versamento alla Tesoreria Comunale
presso la banca Unicredit S.p.A. — filiale di Caravaggio o ricevuta di versamento su
conto corrente postale n. 14107247 intestato a Servizio Tesoreria comunale della tassa
di ammissione al concorso di € 10,00 (indicare nella causale del versamento: tassa di
ammissione al concorso pubblico per funzionario farmacista).
I concorrenti che siano stati ammessi alla prova orale dovranno far pervenire a questa
Amministrazione, entro il giorno della prova orale stessa, i documenti, in carta
semplice, relativi ai titoli di precedenza e preferenza.
E’ ammessa la regolarizzazione delle domande pervenute quando si tratti di effettive
correzioni o integrazioni per sanare ['imperfetta redazione o [’ambiguita delle
dichiarazioni, entro il termine fissato dall’Ente, a pena di decadenza.

4) Programma d'esame e date delle prove

1~ prova scritta: elaborato scritto relativo alle seguenti materie: farmacologia, tecnica
farmaceutica, legislazione farmaceutica

27 prova scritta a contenuto teorico-pratico: descrizione di una operazione tecnico-
farmaceutica atta a dimostrare le conoscenze del candidato nel campo delle scienze
farmaceutiche

prova orale: colloquio sui seguenti argomenti: materie delle prove scritte, nozioni di
ordinamento degli enti locali, diritti e doveri del dipendente pubblico e codice di
comportamento del dipendente pubblico. Inoltre, si procedera all'accertamento della
conoscenza della lingua inglese o francese e all’accertamento della conoscenza delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse (Word, Excel).

Calendario delle prove d'esame:

1" prova scritta e 2* prova scritta 24.6.2014 con inizio alle ore 9

prova orale 27.6.2014 con inizio alle ore 9

Le prove si svolgeranno presso la sede del Comune di Caravaggio, Piazza Garibaldi, 9 o
in altra sede che verra indicata il giorno delle prove. L’ Amministrazione si riserva di
modificare le date delle prove per motivi organizzativi, dandone comunicazione con le
modalita indicate al punto 8) del presente bando.



I candidati ammessi dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta d’identiti o
di altro documento di identificazione in corso di validita, nei giorni sopraindicati, salvo
diversa comunicazione.

La mancata presentazione del candidato all'ora e nel luogo indicato nel presente bando
0 successivamente comunicato per lo svolgimento delle prove ¢ da considerarsi
rinuncia al concorso, anche nel caso in cui il candidato al concorso possa invocare la
causa di forza maggiore quale scusante per la mancata o ritardata presentazione alle
prove. Durante le prove scritte non possono essere consultati testi, anche di legge non
commentati.

I candidati ammessi al concorso per essere collocati utilmente in graduatoria devono
conseguire in tutte le prove di concorso il punteggio minimo di 21/30.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano raggiunto in ciascuna delle due
prove scritte il punteggio di 21/30.

[I punteggio finale ¢ dato dalla somma del punteggio conseguito nella valutazione dei
titoli con il voto complessivo riportato nelle prove d'esame.

5) Valutazione dei titoli
Punteggio complessivo a disposizione 8 punti ripartiti come segue:
A) Titoli culturali - totale punti 4,00

- per voto di laurea pari a 110/110 con lode punti 2
- per voto di laurea paria 110/110 punti 1,5
- per voto di laurea da 99/110 a 109/110 punti 1
- per voto di laurea da 90/110 2 98/110 punti 0,5

- titolo di studio superiore a quello richiesto per la partecipazione al concorso (dottorato
di ricerca, master universitario di secondo livello, specializzazioni universitarie o
conseguimento di borse di studio riferibili al profilo del presente concorso)  punti 2
B) Titoli di servizio — totale punti 4,00

Verranno attribuiti i seguenti punteggi:

- per ogni anno di servizio effettuato dopo Iiscrizione all’Albo professionale presso
farmacie pubbliche o private come titolare o come direttore a titolo di lavoro
dipendente, di lavoro autonomo, di collaborazione coordinata e continuativa punti 0,40
- per ogni anno di servizio effettuato dopo I'iscrizione all’Albo professionale presso
farmacie pubbliche o private come collaboratore a titolo di lavoro dipendente, di lavoro
autonomo, di collaborazione coordinata e continuativa punti 0,35

II punteggio ottenuto per i titoli verra comunicato ai candidati prima dell’inizio della
prova orale.

6) Titoli di precedenza e preferenza

[ titoli che danno luogo a precedenza e a preferenza, a parita di punteggio, sono indicati
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 ¢ successive modifiche e integrazioni.

Al sensi dell’art. 3, comma 4, della L. n. 68/ 1999, per il posto a concorso non sono
previste riserve a favore di soggetti disabili.

7) Graduatoria e nomina

L”Amministrazione prima di procedere alla stipulazione del contratto individuale di
lavoro, ai fini dell’assunzione, con il concorrente dichiarato vincitore del CONCOrso, in
base alla graduatoria formata dalla Commissione Giudicatrice, invita il destinatario a
presentare tutte le certificazioni attestanti il contenuto delle dichiarazioni rese nella
domanda e la documentazione necessaria all’assunzione, assegnandogli un termine non
inferiore a dieci giorni, che pud essere incrementato di ulteriori trenta giorni in casi
particolari.



L"Amministrazione si riserva di sottoporre il vincitore a visita sanitaria, intendendosi
che I'esito negativo comporta I’esclusione dal concorso o I’annullamento in caso di
nomina avvenuta, senza rimborsi o indennizzi agli interessati.

La mancata presentazione alla visita medica, se richiesta, sara considerata come rinuncia
al concorso.

[l vincitore dovra assumere servizio alla data richiesta, pena la decadenza.

8) Norme transitorie e finali

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento al Regolamento organico
per il Personale Dipendente, al regolamento per le assunzioni di personale a tempo
indeterminato, all’ordinamento degli uffici e dei servizi, alle disposizioni di legge ¢ al
D.P.R.n. 487/1994.

L’ Amministrazione comunale si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il
presente bando di concorso, per legittimi motivi, prima dell’espletamento, senza che i
ricorrenti possano avanzare diritti di sorta.

La vincita del concorso, nonché I'utile posizionamento nella graduatoria di merito non
determinano diritto all’assunzione.

[.’assunzione ¢ subordinata alla mancata assegnazione di personale in disponibilita
da ricollocare, ai sensi degli articoli 34 e 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001, a seguito di
comunicazione inviata in data 12.3.2014 con lettera prot. n. 6330.

L.’assunzione del vincitore ¢ altresi subordinata alla normativa vigente in materia
al momento dell’assunzione stessa, al rispetto dei vincoli di spesa e delle
disponibilita di bilancio.

L’elenco dei candidati ammessi ed esclusi dal concorso e alla prova orale, i risultati
delle prove, la graduatoria e ogni altra comunicazione per i concorrenti saranno
pubblicati all’albo pretorio on line, sul sito del Comune di Caravaggio all’indirizzo
www.comune.caravageio.bg.it ed hanno valore di notifica a tutti gli effetti.

Il presente bando di concorso rispetta il contenuto del D. Lgs. n. 198/2006, relativo alle
pari opportunita tra uomini e donne.

At sensi dell’art. 13, comma 1, del D. Lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai
concorrenti saranno raccolti presso 1"Ufficio Segreteria per le finalitd di gestione del
concorso pubblico e verranno trattati anche, eventualmente, per la gestione del rapporto
di lavoro, dall’Utfficio Personale. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena |’esclusione dal concorso pubblico.

Il soggetto interessato pud esercitare i diritti di cui all'art. 7 del predetto D. Lsg.
contattando I'Ufficio Segreteria (0363/356217). Il Soggetto Titolare dei dati ¢ il Comune
di Caravaggio, Piazza Garibaldi 9.

Per eventuali chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Relazioni con il
Pubblico (tel. 0363/356227) e all’Ufticio Segreteria (teL 0363/35621 7).

[ presente bando ¢ disponibile sul sito internet: www. comune. carav )
Non verranno acceftate contestazioni circa il contenuto del documcnto in formd
elettronica dovute a eventuali manomissioni dello stesso in fase di trasmissione. Si
intende quindi che il documento ufficiale ¢ il bando messo a disposizione dal Comune
di Caravaggio in forma cartacea.

Caravaggio,

Area I - Aftari Generali
- La Responsabile

rssa Maria Elisa/Maggioni
i /%“4 ; M\%’w . Wf -







Al Comune di Caravaggio

Piazza Garibaldi 9

24043 CARAVAGGIO BG

FAX 0363/350164
urp(@pec.comune.caravaggio.bg.it

OGGETTO: Domanda di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami per la

copertura a tempo indeterminato di un posto a tempo parziale al 50% di funzionario
farmacista, categoria D3.

lo sottoscritt

THAE 8 ittt et L) USROS
FeSIAENte @ .ooovvvvereieiierceccee e N Via/ PIaZZa oo
codice fiscale ...ooviiiiiiiiee recapito telefOniCo ..o

CHIEDO

di partecipare al concorso pubblico in oggetto.

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,
DICHIARO

sotto la mia responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 445/2000 quanto segue:

a) di @SSere Nato & ... Lo ;
(luogo e provincia) (giorno, mese e anno)

di essere residente in

VI i e n°...... Citta

b) di essere in possesso della laurea in
(specificare se del vecchio ordinamento, magistrale,ecc.) conseguita presso
con sede a

e e e e e e e e e e e e e :
(luogo e indirizzo completo, C.a.p. e provincia)

in data ............... con la votazione di .................. (eventuali estremi del provvedimento di
©qUIPOLIENZA/EGUIPATAZIONE .....c.cvivtieiiieits ettt )

(indicare la durata in anni del corso di studi)
¢) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei farmacisti di
dal ..o aln® ... :

E

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero di essere in possesso della seguente
CHEAAINANZA ... e e
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana e di essere in possesso dei requisiti di cui all’art.
38 del D. Lgs. n. 165/2001 sull’accesso al pubblico impiego;

e)di essere fisicamente idoneo all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del
posto messo a concorso;

f) di avere pieno godimento dei diritti politi e di essere/ non essere iSCritto (cancellare la voce che non
interessa) nelle liste elettorali del Comune di

£) di non avere mai riportato condanne penali;



di avere Yi})()l'téltO le seguemi condanne penali {chi ha riportato condanne penali deve dichiararlo, specificandone la
Y
di non avere procedimenti penali in corso;

di avere 1 seguemi procedimenti penali N COrSO (chi  ha procedimenti penali in corso deve dichigrarlo,
SPECITCandone [ NAIIFG) . o1 oo oo e e i s e e e e e e e e e e e e e e e e N
h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento e non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego
pubblico, ai sensi dell’art. 127, commal, lettera d), del Testo Unico sulle disposizioni concernenti
lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con DPR n. 3/1957;

1) (solo per i candidati di sesso maschile)di avere la seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva:

................................................................

1) di voler sostenere ’accertamento relativo alla conoscenza della lingua straniera in:
t Inglese 0 Francese
{Barrare lu casella corvispondente alla lingua prescelta)

m) di accettare, avendone preso conoscenza, tutte le condizioni previste dal bando, pena
"esclusione dal concorso;

.................................................................................................................................................................

Allego la seguente documentazione:

- fotocopia di un valido documento di identita

- curriculum vitae, datato e sottoscritto
Per qualsiasi comunicazione, relativa alla presente domanda, viene indicato il seguente indirizzo
mail:




